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De maneira democrática, comerciários 
de toda região decidem seu futuro

VOTE. FAÇA VALER SUA OPINIÃO.VOTE. FAÇA VALER SUA OPINIÃO.
A democracia é a base sob a qual se construiu nosso SindicatoA democracia é a base sob a qual se construiu nosso Sindicato

 Março vai ser 
um mês especial para 
todos os trabalhadores 
do comércio de nossa 
região. No dia 18, pro-
fissionais da catego-
ria que atuam nas 19 
cidades que integram 
a base territorial de 

nosso sindicato vão às 
urnas para escolher a 
diretoria que os repre-
sentará pelos próxi-
mos quatro anos. 
 O processo é to-
talmente democrático. 
Todos os comerciários 
sindicalizados têm di-

reito ao voto e, des-
ta maneira, ajudam a 
categoria a definir seu 
futuro na região. His-
toricamente, os pro-
fissionais do comércio 
registram grande par-
ticipação no processo 
eleitoral, o que mostra 

que, além de cons-
ciente, a categoria co-
nhece a importância 
de se ter representan-
tes que estejam empe-
nhados em promover 
uma busca constante 
por valorização e reco-
nhecimento.
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Mesas coletoras  garantem a participação de comerciários de toda região

Chapa única tem representantes de todos os setores

Sincomerciários Tupã vai celebrar 63 anos

 A chapa que 
concorre nas eleições 
sindicais deste ano 
tem na pluralidade sua 
principal característi-
ca. Na prática, seus 
integrantes represen-
tam profissionais de 
todos os segmentos: 
supermercados; ele-
troeletrônico; calça-
dos e bolsas; confec-
ções, cama, mesa e 
banho; variedades; 
fotografia; magazines; 
aposentados; farmá-
cia e drogarias; e ma-
terial de construção, 
entre outros.
 O grupo reúne 
ainda representan-
tes de várias cidades, 
como comerciários de 
Tupã, Osvaldo Cruz 

 Fundado em 20 
de março de 1962, o 
nosso Sindicato vai 
completar neste mês 
63 anos. Ao longo 
deste período, a enti-
dade se fortaleceu e 
conquistou espaço.
 Toda esta evo-
lução só foi possível 
com a sólida parceria 
que o Sincomerciá-

e Adamantina. A par-
ticipação de comerci-
ários de todos os se-
tores e várias cidades 
foi um lado marcante.

 É graças a es-
tas pessoas que nos-
so Sindicato estabe-
leceu uma linha de 
conduta que privilegia 

toda a base, esten-
dendo todas as suas 
ações às cidades que 
compõem a base terri-
torial.

 Para garantir que todos os profissio-
nais do comércio tenham direito ao voto, 
mesas coletoras itinerantes vão percorrer 

os locais de trabalho dos comerciários em 
todas as cidades. Este sistema assegura 
que todos tenham acesso à votação.

rios estabeleceu com 
a categoria que repre-

senta. Lado a lado, 
estamos construindo 

uma história que está 
apenas nos primeiros 
capítulos e que reser-
va grandes novida-
des. 
 O aniversário é 
do Sindicato, mas a 
festa é de todos os co-
merciários. Parabéns! 
Você é parte impor-
tante desta história.
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Avançamos, mas precisamos ir mais longe
Caravana 
representa nosso 
Sindicato em festa 
da Fecomerciários

8 DE MARÇO

Governo Federal libera recursos do FGTS para 
quem tinha aderido ao saque aniversário
 Os trabalhadores 
que aderiram ao saque-
-aniversário do Fundo de 
Garantia do Tempo de 
Serviço (FGTS) e foram 
demitidos sem justa cau-
sa poderão sacar os re-
cursos depositados pela 
empresa antes da dispen-
sa. 
 A medida benefi-
ciará mais de 12 milhões 
de trabalhadores dispen-
sados desde janeiro de 
2020 até a data da publi-
cação da MP e injetará 
R$ 12 bilhões na econo-
mia. Segundo o Ministério 
do Trabalho, os valores 
serão creditados na conta 
cadastrada no FGTS em 

 Em 8 de março, 
celebramos o Dia Inter-
nacional da Mulher. A 
data, comemorada em 
todo o mundo, serve 
como um lembrete de 
tudo que alcançamos ao 
longo dos anos. Foram 
muitas conquistas, mas 
ainda há muito a ser 
feito. Nossa categoria, 
formada majoritariamen-
te por mulheres, dá, to-
dos os dias, exemplo de 
como se pode aliar pro-
fissionalismo e materni-
dade. Ternura e firmeza 
nas decisões. Que haja 
festa, mas também en-
gajamento. Quando todo 
o Brasil começa a deba-
ter o fim da jornada 6x1 

 Uma caravana 
vai representar o Sinco-
merciários Tupã na fes-
ta que a Fecomerciários 
vai organizar, no dia 16 
de março, em Avaré, 
para celebrar o Dia In-
ternacional da Mulher.
 Tradicional, o 
evento é marcado por 
muita diversão no Com-
plexo Eco. Além de lazer 
no parque aquático, a 
festa conta com apre-
sentações culturais e 
artísticas e mobilização 
em torno de temas rele-
vantes para a categoria.

É DO SEU INTERESSE

duas etapas. Na primei-
ra, será depositado valor 
até o limite de R$ 3 mil da 
parcela depositada pelo 
empregador anterior. Se 
o valor for superior, o sal-
do restante será liberado 

numa segunda etapa, 110 
dias após a publicação da 
Medida Provisória, que 
saiu em 28 de fevereiro.
 A liberação ocor-
rerá apenas nessas 
duas fases. Depois des-

se prazo, os trabalha-
dores que optarem pelo 
saque-aniversário e fo-
rem demitidos não pode-
rão acessar o saldo, que 
permanecerá retido.

e a semana de quatro 
dias, cabe a nós, mulhe-
res, ocupar lugar neste 
debate. A medida abre 
espaço para que haja 
mais vida, mais tempo 
para aproveitarmos.
 É este o caminho: 
avançamos, mas pre-

cisamos ir ainda mais 
longe. E, como defen-
de o presidente Amauri 
Mortágua, trabalhar para 
viver. Não viver para tra-
balhar.

Marina Alves Mota, 
diretora regional de 

Osvaldo Cruz.
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Projeto que pede o fim da escala 6x1 é protocolado

Justiça garante indenização a funcionário que era 
obrigado a participar de orações antes do trabalho 

 A deputada fe-
deral Erika Hilton apre-
sentou oficialmente no 
dia 25 de fevereiro a 
Proposta de Emenda 
à Constituição (PEC) 
que busca reduzir a 
jornada máxima de tra-
balho para 36 horas 
semanais, em 4 dias 
por semana.
 O texto foi proto-
colado na Câmara três 

 A Justiça do Tra-
balho condenou uma 
empresa a indenizar 
um ex-funcionário em 
por fazer pressão, ain-
da que de modo vela-
do, para que ele par-

meses após o início 
de um movimento que 
ganhou força em todo 
o país e recebeu apoio 
do Sincomerciários  
Tupã. Foi graças a es-
tas mobilizações que 
a deputada conseguiu 
o apoio de 234 parla-
mentares, muito acima 
do mínimo necessário 
para apresentar uma 
PEC na Casa.

 O texto busca 
acabar com a possibi-
lidade de escalas de 
6 dias de trabalho e 1 
de descanso, conhe-
cida como 6x1. A ideia 
é alterar um trecho da 
Constituição que trata 
dos direitos dos tra-
balhadores urbanos e 
rurais. Outra proposta 
com o mesmo objetivo 
já foi engavetada pela 

Câmara, antes de ser 
votada pelo plenário.
 A proposta de 
Erika Hilton prevê es-
tabelecer que a jorna-
da de trabalho normal 
não poderá ser supe-
rior a 8 horas diárias 
e ultrapassar 36 horas 
semanais, que devem 
ser divididas ao lon-
go de uma semana de 
quatro dias.

ticipasse de orações 
antes do início da jor-
nada. A decisão reco-
nheceu que a prática 
violou a liberdade re-
ligiosa do trabalhador. 
A empresa alegou que 

participação era opcio-
nal, mas depoimentos 
de colegas deixaram 
claro que, na prática, 
a adesão era obriga-
tória. A sentença des-
tacou que o empre-

gador deve garantir 
um ambiente livre de 
discriminação e que a 
imposição de rituais re-
ligiosos justifica inde-
nização decidida pela 
Justiça.


